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MUODno-2022-607
Koulunuorisotyöntekijän tehtävän täyttäminen ajalle 1.1.-31.12.2023

Lapin aluehallintovirasto on myöntänyt Onnellisen arjen turvaaminen – Yhteisöllistä 
koulunuorisotyötä tuntureiden kupeessa –hankkeelle avustusta 34 000€ ajalle 
1.1.2023-31.12.2024. Avustusmääräraha saa kattaa hankkeen kustannuksista 90%. 
Avustus käytetään vuosina 2023 ja 2024 niin, että molemmille vuosille on käytettävänä 
18 889€ (yhteenlaskettuna avustus ja omarahoitusosuus 10%).

Nuorisopalvelut on varannut vuoden 2023 talousarvioon 65% koulunuorisotyöntekijän 
palkkauskulujen kattamiseksi määrärahan. Koulunuorisotyöntekijän tehtävään on 
yhdistetty #harrastamisensuomenmalli –hankkeen harrastuskoordinaattorin tehtävät. 
Harrastuskoordinaattorin tehtävä on osa-aikainen noin 6h viikossa (20%). Saadun 
avustuksen ja talousarvioon varatun määrärahan vuoksi tehtävä täytetään 
kokoaikaisena niin, että tehtävä koostuu 80% koulunuorisotyöstä ja 20% 
harrastuskoordinaattorin tehtävistä. Näin ollen kokonaistyöajaksi tulee 100% eli 38,25
h viikossa.

Sivistyslautakunta valitsi kokouksessaan 16.12.2020 § 123 koulunuorisotyöntekijän 
tehtävään Kaisa Ruotsalaisen ajalle 7.1.2021-31.8.2022. Nuorisosihteerin 15.9.2022 
laatimalla viranhaltijapäätöksellä jatkettiin Kaisa Ruotsalaisen työsuhdetta ajalle 1.9.
-31.12.2022.

Kyseessä on määräaikainen kokoaikainen työsuhde. Määräaikaisuuden perusteena on 
hanketyö. Työsopimuslaissa ei ole määräyksiä työsuhteisen henkilön 
valintaprosessista. Kunnallisen viranhaltijalain määräykset virkavalinnasta, kuten 
esimerkiksi vaatimus julkisesta hakumenettelystä, eivät näin ollen koske 
työsuhteeseen ottamista. Lainsäädännön näkökulmasta työnantaja voi siten käyttää 
esimerkiksi sisäistä hakua tai valita henkilön ilman erillistä hakua. Koska ko. henkilö on 
toiminut tehtävässä koko hankkeen ajan, on kokonaistilanne huomioiden lasten ja 
nuorten edun mukaista valita Kaisa Ruotsalainen koulunuorisotyöntekijän tehtävään 
ajalle 1.1.-31.12.2023.

Päätöksen peruste
Muonion kunnan hallintosääntö 42 a §

Päätös
Koulunuorisotyöntekijän tehtävään ajalle 1.1.-31.12.2023 valitaan Kaisa Ruotsalainen. 
Lähiesihenkilönä toimii nuorisosihteeri. Koulunuorisotyöntekijän tehtäväkuva 
päivitetään.

Palkkaus määräytyy KVTES:n palkkahinnoittelukohdan 02VAP060 mukaan. Palkkaus 
tarkistetaan käynnissä olevassa TVA-prosessissa 1.1.2023 alkaen takautuvasti. 
Koeaikaa tai lääkärintodistuksen esittämistä ei edellytetä. Valittu on toimittanut 
nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämistä annetun lain (504
/2002) mukaisen rikosrekisteriotteen tehtävän alkaessa tammikuussa 2021.

Tiedoksi
Asianosainen, palkkatoimisto, nuorisopalvelut, sivistyslautakunta 
 

Allekirjoitus



 Muonion kunta Ote viranhaltijapäätöksestä 2 (4)
Sivistysjohtaja 20.12.2022 § 38
Henkilöstöpäätös

Päivi Rantakokko
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Nähtävillä kunnan verkkosivuilla 20.12.2022 alkaen.
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Oikaisuvaatimus
§ 38

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

 

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
kunnan jäsen.

 

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Muonion kunnan sivistyspalveluihin määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

 

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Muonion sivistyslautakunta

Sivistyspalveluiden yhteystiedot

Postiosoite: Muonion kunta, Puthaanrannantie 15, 99300 Muonio
Käyntiosoite: Puthaanrannantie 15 b
Sähköpostiosoite: sivistys@muonio.fi
Puhelinnumero: 0400 686 211

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.30–15.30.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

 

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Muonion kunnan 
sivistyspalveluista.
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